
Die Freie Montessori-Schule Heidelberg sucht 

zum Schuljahr 24/25 oder später eine

Schulleitung für die Sekundarstufe (m/w/d)
in Voll- oder Teilzeit (mindestens 80%).

Der Montessori-Zentrum Heidelberg e.V. begleitet seit etwa 30 Jahren Kinder von der
Krippe bis zum Schulabschluss und betreibt dazu aktuell eine staatlich anerkannte
Grundschule und eine Gemeinschaftsschule bis Klasse 10 sowie 2 Kinderhäuser in freier
Trägerschaft. Die seit 2018 im Aufbau befindliche Sekundarstufe wird in den
kommenden Jahren bis zum Abitur ausgebaut, um somit alle Schulabschlüsse
anzubieten. Derzeit besuchen über 200 Kinder unsere Schule, die in den kommenden
Jahren weiter wachsen soll. Unsere Kinder- und Jugendlichen werden alle in einem
gemeinsamen Gebäude „Alle unter einem Dach“ in ihrer Entwicklung begleitet.

Unser Schulteam ist motiviert, engagiert und der Pädagogik Maria Montessoris
verschrieben.

Ihre Aufgaben bei uns:

Sie führen die pädagogische Arbeit des Schulteams. Personalentwicklung, Entwicklung 
der Mitarbeiter und des Teams. Vorbild für Ihr Kollegium. Umgang mit Veränderung. 
Unterrichten. Elternarbeit. Entwicklung der gymnasialen Oberstufe.

Wir wünschen uns von Ihnen:

• Begeisterung für die Montessori-Pädagogik und ein Montessori-Diplom,

• eine in Baden-Württemberg anerkannte Lehramtsbefähigung für die Leitung   
einer Gemeinschaftsschule und einer gymnasialen Oberstufe,

• mehrjährige Erfahrung in einer Montessori-Schule, idealerweise in einer 
Führungsposition,

• Umsetzung der Freiarbeit und einer übergreifenden Pädagogik in allen 
Altersstufen,

• Teamarbeit aktiv zu leben mit einer ausgeprägten Fähigkeit zur 
transparenten Kommunikation in jede Richtung und dem Wunsch 
Herausforderungen offen und lösungsorientiert zu begegnen. 
Kooperative Haltung.

• Bereitschaft sich mit den anderen Abteilungen zu vernetzen und einen 
Übergang der einzelnen Stufen zu unterstützen.

Wir bieten Ihnen:

• eine vielseitige Aufgabe mit Gestaltungsraum im Ausbau der Schule und 
unseres Zentrums,

• ein motiviertes Lehrerteam im Aufbau der Sekundarstufe,

• die Arbeit in einem interdisziplinären Team,

• regelmäßige Fort- und Weiterbildungen sowie Supervision,

• Bezahlung nach Haustarif in Anlehnung an den öffentlichen Dienst, 

• zusätzliche Gehaltsbestandteile in Form von Fahrkostenzuschuss, Zuschuss zur 
Altersvorsorge, Erholungsbeihilfe.

Bei Interesse richten Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen

bitte per E-Mail an den Vorstand: bewerbung@montessori-heidelberg.de


