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Die Waldschule Degerloch sucht zum Schuljahr 2027/28 (oder früher) eine/n 

Realschullehrkraft (m/w/d) 
für die Leitung der Realschulabteilung 
A14 mit AZ / TVL E 14  

 
Gestalten Sie mit uns die nächste Entwicklungsstufe einer Realschule, die Lernen seit vielen 
Jahren innovativ, begleitet und zukunftsorientiert denkt. 

An der Waldschule Degerloch ist die Stelle der Leitung der Realschulabteilung zu besetzen. 

Die Waldschule Degerloch ist ein Schulverbund mit einer zweizügigen Realschule und einem klar 
profilierten pädagogischen Konzept. Unser Handeln ist geprägt von den Säulen Begleitetes Lernen 
und Praxisbezogenes Lernen. In den Klassenstufen 5 bis 7 gestalten wir Lernen und Schulleben im 
Ganztag. Individuelle Lernbegleitung in kleinen Klassen, selbstständiges Lernen und praxisnahe 
Bildungsangebote sind dabei zentrale Elemente.  

Als Schulverbund verstehen wir uns als eine pädagogische Gemeinschaft. Ein wertschätzendes 
Miteinander, die bewusste Gestaltung gelingender Übergänge und die kontinuierliche 
Weiterentwicklung unserer Schule prägen unser tägliches Handeln. Gemeinsam mit einem engagierten 
Kollegium entwickeln wir unsere pädagogischen Konzepte kontinuierlich weiter und gestalten Schule 
aktiv.  

Für die Leitung unserer Realschulabteilung suchen wir eine engagierte Realschullehrkraft, die unsere 
pädagogische Arbeit gemeinsam mit einem erfahrenen, kooperativen Schulleitungsteam und einem 

hoch engagierten Kollegium weiterentwickelt und neue Impulse für die Zukunft unserer Schule setzt. 

Ihre Aufgaben 
In der Leitung der Realschulabteilung übernehmen Sie Verantwortung für die pädagogische, 
organisatorische und konzeptionelle Weiterentwicklung der Realschule. Gemeinsam mit dem 
Schulleitungsteam gestalten Sie die Zukunft unserer Schule und tragen dazu bei, innovative 
Lernkonzepte weiterzuentwickeln und nachhaltig zu verankern. 

 

Wir wünschen uns eine Persönlichkeit, die 
 Freude an der Gestaltung von Schule und Unterricht hat  
 Erfahrungen in Schul- und Unterrichtsentwicklung mitbringt  
 die pädagogische Ausrichtung der Waldschule mitträgt und weiterentwickeln möchte  
 Interesse an reformpädagogischen Ansätzen und individualisierten Lernformen hat  
 Lernbegleitung und praxisbezogenes Lernen als zentrale Elemente moderner Bildung versteht  
 Führungskompetenz, Organisationsgeschick und Entscheidungsfreude mitbringt  
 offen, wertschätzend und verbindlich kommuniziert  
 Kooperation als Grundlage erfolgreicher Schulentwicklung betrachtet  
 Verantwortung übernimmt und Entwicklungsprozesse aktiv gestaltet  
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Zu Ihren Aufgaben gehören insbesondere 
 Mitarbeit im Schulleitungsteam der Waldschule Degerloch  
 Leitung und Organisation der Realschulabteilung  
 Weiterentwicklung des pädagogischen Profils der Realschule  
 Sicherung und Weiterentwicklung der Unterrichtsqualität  
 Initiierung, Steuerung und Begleitung schulischer Entwicklungsprozesse  
 Beratung und Unterstützung der Lehrkräfte  
 Mitwirkung bei Personal-, Organisations- und Verwaltungsaufgaben  
 vertrauensvolle Zusammenarbeit mit Schülerinnen und Schülern, Eltern, Kollegium, Schulträger 

und außerschulischen Partnern  

 

Wir bieten Ihnen 
 eine verantwortungsvolle Führungsaufgabe mit großem Gestaltungsspielraum  
 die Möglichkeit, die Zukunft der Realschule aktiv mitzugestalten  
 ein engagiertes, reflektiertes und innovationsfreudiges Kollegium  
 eine Schule mit klarer pädagogischer Haltung und langjähriger Entwicklungserfahrung  
 ein kooperatives und unterstützendes Schulleitungsteam  
 etablierte und zugleich kontinuierlich weiterentwickelte Konzepte des Begleiteten Lernens und 

des Praxisbezogenen Lernens  
 eine Kultur des Vertrauens, der Zusammenarbeit und der gemeinsamen Verantwortung  
 vielfältige Möglichkeiten, eigene Ideen einzubringen und schulische Entwicklungen nachhaltig 

zu prägen  
 die Chance, an einer Schule zu arbeiten, die pädagogische Entwicklungen nicht nur umsetzt, 

sondern aktiv mitgestaltet  

Wir freuen uns auf eine Führungspersönlichkeit, die gemeinsam mit uns Schule weiterdenkt, 
Lernkultur gestaltet und die Realschule der Waldschule Degerloch zukunftsorientiert 
weiterentwickelt. 

 

Bewerbung 

Falls wir Ihr Interesse geweckt haben, sind wir gespannt Sie kennenzulernen und freuen uns auf Ihre 
schriftliche Bewerbung bis zum 28.09.2026 an: 

Waldschule Degerloch 
Frau Dr. Susanne Eisenmann  
Vorsitzende des Trägervereins 
Georgiiweg 1 
70597 Stuttgart 
martina.peter@waldschule-degerloch.de (Geschäftsführung) 

Juni 2026 


