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Unsere Josef-Schwarz-Schule befindet sich naturnah in Erlenbach und zentral gelegen in Heilbronn. Gemeinsam haben beide Standorte nicht
nur das bilinguale Konzept und die hochmoderne Ausstattung und Architektur, sondern auch den interkulturellen Spirit der internationalen
Schulgemeinschaft. Mit Hilfe einer engen Zusammenarbeit innerhalb unseres interdisziplindren Teams fordern wir das familidre und respekt-
volle Zusammenleben auf dem Campus und schaffen fir unsere Schiilerinnen und Schiiler einen Lebensraum auch tiber das Schulleben hin-
aus — von der Reception bis zum baden-wiirttembergischen Abitur.

Far unsere Sekundarstufe Il der Josef-Schwarz-Schule in Heilbronn suchen wir zum Schuljahr 2026/2027 einen qualifizierten

Lehrer (m/w/d) im Fach Musik
(in Teilzeit — auch auf Minijob-Basis moglich)

Darauf kannst du bei uns zdhlen

e  Eine Verbeamtung ist moglich; bereits verbeamtete Lehrkrafte haben die Moglichkeit, sich beurlauben zu lassen

e  Attraktive Vergitung Giber dem Vergleichstarif TV-L

e Volle Bezahlung aller AG-/Clubstunden

e  Zusatzliche Arbeitgeberleistungen, z.B. HNV-Jobticket, kostenfreie Mittagsverpflegung, betriebliche Altersvorsorge (20 %), finanzi-
elle Unterstitzung bei berufsbedingtem Wohnortwechsel, kurzfristige Bereitstellung von Personalwohnungen zu Marktpreisen,
Corporate Benefits Vorteilsportal

e  Finfvom Arbeitgeber voll bezahlte Kind-krank-Tage sowie Personalrabatt bei Inanspruchnahme eines Phorms Schulplatzes

e  GroRziigiges Weiterbildungsbudget sowie eine reiche Auswahl aus einem breitgefacherten Fortbildungsprogramm — inhouse und
extern; schnelle Aufstiegsmoglichkeiten in Funktionsstellen fir interessierte Lehrkrafte

e  Erstklassige Ausstattung aller Fachbereiche und Klassenrdaume sowie eine innovative Lernumgebung mit Smartboards, Laptops,
zukunftsweisende IT-Infrastruktur, fortschrittliche Medienkonzepte

e Interdisziplindre Ausrichtung des padagogischen Teams und School Coaches, die bei Lernherausforderungen und Konflikten bera-
tend zur Seite stehen

e  Kurze interne administrative Prozesse und grofRziigige Fachbudgets: unkomplizierte Anschaffungen und Auslagenerstattung

So bringst du dich ein

e  Planung eines sachgerechten, kompetenzorientierten und motivierenden Musikunterrichts auf der Basis der vorliegenden Curricula

e  Gestaltung kreativer, praxisnaher und kognitiv herausfordernder Lernprozesse im Musikunterricht

e  Vermittlung musikalischer Grundlagen, musiktheoretischer Inhalte sowie praktischer musikalischer Erfahrungen — altersgerecht,
differenziert und schilerorientiert

° Einsatz vielfaltiger Lehrmethoden und Unterrichtsmaterialien, um den unterschiedlichen Bedrfnissen, Interessen und musikali-
schen Vorerfahrungen der Schiilerinnen und Schiiler gerecht zu werden

e  Forderung musikalischer Ausdrucksfahigkeit, Kreativitat, Teamfahigkeit und kultureller Bildung

e  Mitgestaltung des schulischen Musiklebens, z. B. durch Auffiihrungen, Projekte, Ensembles, AGs oder facheriibergreifende Formate

e  Ganzheitliche Vorbereitung der Schiilerinnen und Schiiler auf die Priifungen des Mittleren Schulabschlusses/die Abiturprifungen

Das bringst du mit

e Lehrbefdhigung firr die Sekundarstufe I/1l und das 2. Staatsexamen oder einen einschligigen Masterabschluss im Bereich Musik,
Musikpadagogik, Musikwissenschaft

. Fundierte fachliche Kenntnisse im Bereich Musik sowie Freude daran, musikalische Inhalte lebendig, kreativ und kompetenzorien-
tiert zu vermitteln

e  FlieBende Deutsch- sowie gute Englischkenntnisse

e Interesse an der Entwicklung und Umsetzung neuer padagogischer Konzepte, groRes Engagement sowie Teamgeist

Du bist Uiberzeugt, willst deine eigenen Ideen aktiv einbringen und mit uns die Bildungslandschaft gestalten? Dann bewirb dich jetzt tiber
unsere Website. Mehr Informationen Gber uns findest du unter https://www.phorms.de/karriere/josef-schwarz-schule/

Deine Ansprechpartnerin ist llknur, erreichbar via careers@phorms.de.Wir freuen uns auf deine Bewerbung!
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